Università degli Studi di Roma “LA SAPIENZA”

Facoltà di Architettura “Valle Giulia”

Progetto formativo e di orientamento

(Modulo per lo stage)

(Rif. Convenzione stipulata in data ...................................................... )

Nominativo del tirocinante……………………………………................…………….................

Nato a ………………...............................…., il……… …………………………..………………
Residente in………………………….................C.F ………...............……………………………...

Condizione: (Laureando, Master ecc) ..................................................................................................

Azienda ospitante..................................................................................................................................

Luogo tirocinio.......................................................................................................................................

Tempi di accesso ai locali aziendali.......................................................................................................

Periodo di tirocinio:.....(....).mesi........dal..........................al....……………………………………….

Tutor universitario Prof......................................................................................................................… 

Tutor aziendale ..............................................................................................................................……

Polizze Assicurative

Infortuni sul lavoro INAIL pos. “Gestione per conto dello Stato” 

Responsabilità Civile Terzi pos. n.° 55620021 – RAS Riunione Adriatica di Sicurità S.p.A.

Obiettivi e modalità del tirocinio:.......................................................................................................

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

Facilitazioni previste............................................................................................................................

................................................................................................................................................................

Obblighi del Tirocinante

· seguire le indicazioni dei tutori e fare riferimento ad essi per qualsiasi esigenza di tipo organizzativo od altre evenienze;

· rispettare gli obblighi di riservatezza circa processi produttivi,prodotti od altre notizie relative all’azienda di cui venga a conoscenza,sia durante che dopo lo svolgimento del tirocinio;

· rispettare i regolamenti aziendali e le norme in materia di igiene e sicurezza.

Roma,

per presa visione ed accettazione
 Il tirocinante ...............................................................................

per l’Università “La Sapienza”
............................................………………………………….… 

per l’Azienda 



.............................................................................………………

(COGNOME E NOME)

